A Hajdu-Bihar Megyei Epitész Kamara Szabalyzata ]
a HBMEK EPITESZETI SZAKMAI TANACSADO TESTULETENEK
létrehozasarol és miikodésének rendjérdl

A Hajdu-Bihar Megyei Epitész Kamara az 1996. évi LVIIL torvény, valamint a HBMEK
Alapszabélyanak felhatalmazasa alapjan, a munkaszervezet létrehozasardl €s miikodésének
rendjerdl a kovetkezo szabalyzatot alkotja:

1. A szabalyzat célja

(1) A munkaszervezet elsddleges célja Hajdu-Bihar Megye épitett kornyezetének alakitasa,
illetve épitészeti Orokségének védelme é€s gazdagitisa, valamint a varos/teleptilés-képek
esztétikus kialakitasanak tdmogatasa, kizardlag a hatalyos jogszabalyi kornyezet altal eldirt
keretek kozott. A munkaszervezet kizardlag azon telepiilési Onkormanyzatoknak,
tervezOknek, beruhazoknak ad segitséget, amelyek azt kérik.

A teriileti kamara rendeltetése, hogy teriileti illetékességgel tagjainak szakmagyakorlasat,
azok jog- és szabalyszerli mikddését feliigyelje és ellendrizze, tagjai anyagi, erkdlcsi és
szakmai érdekeit képviselje, az épitészeti hivatds szakmai és erkélesi tekintélye és ezen
keresztiil a teriilet épitészeti kulturaja felett 6rkodjék.

56/2020.(V111.26.) HBM EK Elnékségi hatirozata
A Hajdu-Bihar Megyei Epitész Kamara Elnokségének egyhangu dontése alapjan létrehozzak
a HBMEK Epitészeti Szakmai Tandcsado Testiiletét.

(2) A Hajdu-Bihar Megyei Epitész Kamara Elndksége az (1) bekezdésben megfogalmazott
célok megvalositasa érdekében, az 56/2020.(VIIL.26.) szamu elndkségi hatarozattal
,» Epitészeti Szakmai Tandcsadé Testiilet” (a toviabbiakban: munkaszervezet) néven elndkségi
munkaszervet hozott létre.

(3) A munkaszervezet — az épitészeti-miiszaki tervezésben magas szintli elméleti és gyakorlati
ismeretekkel rendelkez6 — természetes személyekbdl all6, szakmai tanacsado testiilet.

2. A szabalyzat hatalya

(1) A Hajdo-Bihar Megyei Epitész Kamara éltal mikodtetett munkaszervezet miikodési
teriilete megegyezik a kamara illetékességi teriiletével, de ezen beliil csak a helyi Epitészeti-
Miszaki Tervtanacsot nem muikddteté Onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletét érintd
épitészeti-miiszaki tervekre, illetve ezek készitGire, tervezoire terjed ki, tovabba:

a) ahol nincs bevezetve telepiilésképi véleményezési eljaras,
b) amikor a telepiiléskép védelmi rendelet értelmében van telepiilésképi véleményezési

eljaras, de a fejlesztéssel érintett funkcio, rendeltetés ill. annak nagységrendje nem tartozik a
telepiilésképi véleményezési eljaras hatalya ala.




c) amikor a telepililéskép védelmi rendelet értelmében van telepiilésképi véleményezési
eljaras, ¢és a fejlesztéssel érintett funkcid, rendeltetés 1ll. annak nagysagrendje a teleptlésképi
véleményezési eljaras hatdlya ala tartozik és a polgarmester a véleményét az onkormanyzati
f&épitész és nem a helyi Epitészeti-Miiszaki Tervtanacs allaspontjara alapozza.

Jelen szabalyzat hatilya nem terjed ki a kozponti és teriileti épitészeti-miiszaki
tervtanacson bemutatando tervek véleményezésére.

3. A Testiilet feladata

(1) A munkaszervezet az Elnokség munkaszerve, az Elndkség szamara és felhatalmazasaval
az Elndkség altal megallapitott feladatkorben jar el.

(2) A munkaszervezet a feladatkorében eljarva javaslatot készithet az Elnokség szamara.

(3) A munkaszervezet megtargyalja azokat a terveket, amelyeket a tervezd vagy az épittetd
kérésére a munkaszervezet elnoke véleményezésre kijelol.

4. A Testiilet Gsszetétele
(1) A munkaszervezet elndkének kinevezése az Elnokség feladata.

(2) A munkaszervezet Osszetételérél annak elndke hataroz, tagként barkit felkérhet. A
munkaszervezet legalabb 3 fos.

(3) Nem lehet a munkaszervezet lléseinek szavazati joggal rendelkezd tagja a tervezo, a
tervez0 munkatarsa és lizlettarsa, a tervezé megbizoja, megbizojanak munkatarsa, ill. a
jovahagyasban érintett személy, valamint a tervezd kozeli hozzatartozdja. Az
Osszeférhetetlenséget a tag azonnal koteles bejelenteni a munkaszervezet elnokének.

5. A Testiilet miitkodése

(1) A munkaszervezet 1étszama legalabb 3 {6, de legfeljebb 5 f6. A munkaszervezet akkor
hatarozatképes, ha azon az Gsszehivasakor felkeért tagjainak tébb mint a fele jelen van.

(2) A munkaszervezet dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza meg, a tervrdl alkotott
véleményt javaslatot a szervezet elndke irasban foglalja Ossze.

(3) A munkaszervezet munkajat annak elndke iranyitja és szervezi, egyben felel a szervezet
munkajaért.

(4) A munkaszervezet szakmai tanacsadasat — a tervdokumentacié véglegesitése elott —
ajanlott kezdeményezni.



(5) A munkaszervezet irasos szakmai véleményét a terv benyujtasatdl szamitott 15 naptari
napon beliil alkotja meg.

(6) A munkaszervezethez benytjtandé dokumentacionak az alabbiakat kell tartalmaznia:

- telepiiléskép védelmi rendelet fejlesztéssel ¢érintett telekre is vonatkozo kivonata
telepiiléskép érvényesitd eszkozok szabalyaival és a telepiiléskép szempontjabol meghatarozo
teriiletek bemutatasaval kiegészitve

- alaprajz,

- metszet,

- homlokzat.

A vizsgalt szakmai tartalom a benyujtott dokumentumok alapjan értheté kell legyen a
munkaszerv tagjai szamara, igy azok listaja e szerint béviilhet.

(7) A dokumentaciot digitalisan letéltheté dokumentumkeént 6ssze fiizétt PDF formatumban
kell megkiildeni a Kamara email cimére és 1 példanyban papir alapon a Kamara titkarsagan
kell benyujtani. Ez kiegészithet6 digitalis adathordozon levé dokumentacidval. A benyujtott
tervdokumentdcié6 a munkaszervezet tagjai €s a meghivott résztvevék szamara -
véleményalkotas elokészitésére — a targyalas elott legalabb 3 munkanappal a Kamara
székhelyén rendelkezésre all, és ahhoz a Kamara Titkara - kérésre - elektronikus uaton is
hozzaférést biztosit.

(8) A munkaszervezet a bemutatott tervvel kapcsolatos szakmai véleményét, esetleges
javaslatait irasban rogziti.

(9) A munkaszervezet szakmai véleménye, javaslata nem ¢érinti a terv elfogadasara, illetve
jovahagyasara jogosult szerv hataskorét, illetve dontési jogkorét, és nem helyettesiti a
jogszabalyok altal eldirt egyéb hozzéjarulasokat €s véleményezéseket.

(10) A munkaszervezet szakmai véleményét, javaslatit az Elndk megkiildi a Kamara
titkarsagan keresztiil a kérelmez6nek.

Zaro rendelkezések

(1) A munkaszervezet adminisztrativ muiikodésével kapcsolatos koltségeit a Hajda-Bihar

Megyei Epitész Kamara viseli, amelynek eléiranyzatat a Kamara koltségvetésén beliil kell
tervezni.

(2) A munkaszervezet szakmai véleménye, javaslata eljarasi dij- és illetékmentes.

(3) Ez a szabalyzat a kdzzététele napjan 1€p hatalyba.

China Tibor
a Hajdu-Bihar Megyei Epitész Kamara
Elnoke



